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Eesti Arstide Liidu, Eesti Tervishoiutöötajate Kutseliidu ja Eesti Õdede Liidu ettepanek alustada 

läbirääkimisi tervishoiuvaldkonna üleriigilise kollektiivlepingu sõlmimiseks, millega kehtestatakse 

tervishoiuala töötajate töötasu alammäärad ja reguleeritakse töötingimusi.  

  

25. aprillil 2017.a sõlmitud kollektiivleping kehtib kuni 31. detsembrini 2018.a. Soovime 

kollektiivlepingu seaduse § 7 kohaselt alustada läbirääkimisi uue kollektiivlepingu sõlmimiseks, mis 

hakkab kehtima alates 01.01.2019.a. Ettepanekule on lisatud kollektiivlepingu projekt.  

  

Patsientidele kvaliteetse ja kättesaadava arstiabi tagamiseks on vaja häid tervishoiutöötajaid, kes on 

motiveeritud Eestis töötama. Arstide ja õdede välismaale lahkumise vähenemises viimastel aastatel 

on oluline roll alates 2012.aastast sõlmitud kollektiivlepingutel. 2017.a tegi valitsus kauaoodatud 

tervishoiu rahastamise suurendamise otsuse, mis sündis seoses kollektiivlepingu läbirääkimistega. 

Senine praktika on tõendanud tervishoiu korraldamise ja rahastamise üle otsustajate – valdkonna 

ministri ja haigekassa juhtide osalemise vajalikkust läbirääkimistel. Tunnustame sotsiaalpartnereid ja 

soovime, et kokkulepete järjepidevus ei katkeks.  

 

Algavatel läbirääkimistel osaleb töötajate poolel ka Eesti Perearstide Selts, kelle esindajad kuuluvad 

Eesti Arstide Liidu delegatsiooni koosseisu. 

 

Teeme ettepaneku pidada läbirääkimiste esimene voor 2. märtsil 2018. a algusega kl 14.00 Lääne-

Tallinna Keskhaigla nõupidamiste ruumis (Paldiski mnt 68, III korrus).  

  

Palume vastata hiljemalt 20.02.2018.  
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