
EESTI ARST

Enne osaühingu asutamist lahendamist vajavad küsimused:

I Personal
1. Praegune "Eesti Arsti" toimetus

 töötajate arv (kes põhikohaga)
 konkreetsed tööülesanded
 vanus, tööstaaž toimetuses
 töötasu suurus
 koondamistingimused

2. Uus toimetus
 toimetuse koosseis, tööülesanded, töötingimused (asukoht)
 kes võiksid jätkata vanast toimetusest
 Tiiu Vettner ?

II OÜ juhtimine
1. Nõukogu

 liikmete arv
 EAL esindajad
 töötasu

2. Juhatus
 liikmete arv
 tööülesanded
 töötasu

III Osakapital
 osakapitali suurus (min. 40 000 kr.)
 Perioodika osa (kaubamärgi väärtus)
 EAL osa (rahaline v. mitterahaline sissemakse)

IV Ajakirja väljaandmiseks vajalikud teenused ja nende hind
 keeleline toimetamine
 kujundus
 trükkimine
 levitamine (tellimine EAL liikmetele ja mitteliikmetele)
 autorite honorar

V Reklaamimüük

VI Toimetuse kolleegium

VII toimetuse ruumid, sisustus, sidevahendid, arvuti
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