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Lähtekoht 

• Eesmärk on tagada, et Eesti inimestele on 
vajaminev tervishoiuteenus kättesaadav ja 
kvaliteetselt osutatud

• Arstide puudus süveneb ja vajalikud on selged 
põhimõtted teiste riikide arstide tööleasumiseks
Eestis 

• Kutsekvalifikatsiooni tunnustamise süsteem 
peab tagama Eestisse tööleasuvate
tervishoiutöötajate pädevuse



Väljaspool EL kvalifikatsiooni 
omandanud arstide lisandumine 
seisuga 07.08.2015

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Kokku

Registris 1 2 6 6 6 12 16 5 17 21 23 15 9 139

Töötab 1 1 3 4 4 6 13 3 8 10 14 10 2 79

2015 taotluse esitanud 33 arsti, 2014 taotluse esitanud 25 arsti



Väljaspool EL kvalifikatsiooni omandanud arstide 
töötamine arengukava haiglates 07.08.2015 
seisuga
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Õppe vastavus
3ndate riikide osas samad põhimõtted EL-i sisese 
tunnustamisega
1. Puudujäägid põhiõppes on kompenseeritavad 

üksnes sobivustesti sooritamisega puuduoleva 
õppeaine ulatuses 

2. Puudujäägid eriarsti õppes on kompenseeritavad 
erialase töötamisega 

3. Sobivustesti võib Terviseameti ettepanekul ja 
eksamikomisjoni nõusolekul läbi viia võõrkeeles
– Alternatiiv: sätestada kolm keelt (eesti, inglise või vene ja lubada taotlejal 

valida; eesti keele valimisel kohanemisaja lõpus keeleoskuse tõendamine 
vajalik ei ole)

– Komisjoni moodustab arstiteaduskonna dekaan, selles osaleb Terviseameti 
esindaja



Tööpraktika
• 3ndatest riikidest tulijatele kohustuslik
• Kestus minimaalselt 4 kuud sõltuvalt 

praktilise õppe vastavusest ja 
töökogemusest
– Tööpraktika läbitakse kvalifikatsioonile vastava tegevusloa omaja juures
– Tööpraktika läbitakse eelistatult tulevase tööandja juures, selle puudumisel 

Terviseameti määratud tööandja juures
– Kui 1 aasta jooksul ei läbi tööpraktikat, kustutatakse registreering 

üldarstina

• Tööpraktika lõpus hindamine 
– Komisjon TÜ arstiteaduskonna juures
– Osalevad erialaseltsi, Terviseameti ja  tööpraktikat korraldava asutuse 

esindajad



Keelenõuded

• Lähtekohaks keeleseadusest tulenevad 
nõuded 
– VV määrus „Ametniku, töötaja ning füüsilisest 

isikust ettevõtja eesti keele oskuse ja kasutamise 
nõuded“

– C1 arstid, B2 õed ja ämmaemandad
• Eesti keelt nõutaval tasemel mittevaldava 

tervishoiutöötaja töölevõtmisel on tööandja 
kohustatud tagama keeleõppe



Rahastamine

Tööpraktika 
Tööandja ja töötaja vaheline kokkulepe

Sobivustest, tööpraktika lõpphindamine
Töötaja omavastutus

Keeleõpe
Töötaja ja tööandja vaheline kokkulepe



Järgmised sammud

• TTKSi ja rakendusaktide eelnõude 
ettevalmistamine

• Terviseametile juhised menetluses 
olevate taotlustega tegelemiseks


