Tallinna Arstide Liidu Juhatus

Tallinna Arstide Liidu Usaldusisik

Austatud kolleeg,

Nagu kokku lepitud 24- augustil Linna Arstide Liidu Volikogu
koosolekul, saadan Teile toédkokkuleppe projekti. Palun see 1l#bi
lugeda ja koik oma kriitilised midrkused saata mulle 5. septemb-
riks. Pdrast seda saaksime teha kokkuvdtted, muudatused ning
juba sellesama projektiga pédérduda Dr.Vahur Karu poole,

Tallinna Linna Tervishoiuametisse, kes tegelikult ongi selle t&6-
kokkuleppe sd6lmimise idee autor.

Siira lugupidamisega,
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projekt

TOOKOKKULEFE

Kiesolev leping on solmitud Tallinna Tervishoiu ja Sot-
sisalameti kui tédandja ja Tallinna Arstide Liidu kui tés-
vitjate-arstide esindaja vahel t&o, puhkuse ja sotsiaaltagati
te kohta.
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Lepingupocled leppisid kokku jargmises:

1.Arstide t66 on reguleeritud Eesti vabariigi
oleva kokkuleppe ning arsti ametivandega .
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TOOAEG JA TOOKOORMUS,PUHKUSED

2.Arsti arvestuslik tdoaeg on 40 tundi nadalus kuid mitte
vahem kui 120 tundi kuus.

S.Amhulatonrsete haidete ravimi=ze] vaebalias +5 00 HMLdma @y

Euszlike normidena K tuleeestiliste normatiivide
j ised naitaiad:

Esmatasandi uldarst,sisearst, - 4 esmast haiget tunnis
Eriarst -~ 3 esmast haiget tunnis

4. Arstide tédkoormuse téstmine samasegselt tookohtade koonda-
misega toob endaga tooseisaku, mille tagajargede eest kannab
vastust técandja esindaja - raviasutuse juhataja.

S.Haiglas tootavate arstide koormus lepitakse kokku haigla
administratsiooni Ja konkreetse struktuurilise alliiksuse
ning TAL usaldusisiku osavoéotul.

6.Valved nii tédkohas kui ka kodused valved tasustatakse tiie-
likult.

7. Tooks nadalavahetusel loetakse aeg reede kella 20.o00-st

kuni esmaspaeva kella 08.00-ni ning see t&d tasutakse 1,5 kord-
selt.

8. Téo odtundidel tasutakse mitte viahem kui 1,5 kordselt.
PUHKUSED

J. Todandja garanteerib 4-nadalase katkematu tasulise puhkuse
igale tootaijale, ajavahemikul 15.maist kuni 15.septembrini.

10. Toovotial on digus tasulisele lisapuhkusele séltuvalt toa
iseloomust ja tootamise kestusest konkreetses raviasutuses
lahtudes arvestusest iga 5 antud téoandja juures téotatud
aasta eest on todtajal 6igus ithele lisapuhkuse paevale .

L11.7T60vdtia kasutab nldjuhul lisapuhkusepsevi (viies puhkuse-



nédal,nn.talvepuhkus, Jms.) ajavahemikul 15.septembrist 15. mai-
ni)

PALK

12. Arsti palk so6ltub tema to0panusest Jja kvalifikatsioonist.

Ja seda makstakse talle 2 korda kuus. Vit AT, 5o odli,

13. Arsti tunnitasu ei voi olla vaiksem kui seda naeb ette
valitsuse maiarus riigitédtajate palkadest

14 Arst omab diguse lisatasudele (puhkusetoetus, Jms) ning
samuti arvatakse tema todtasusse tema poolt teenendatud haige-
te visiidimaksust laekuv raha.

SOTSIAALTAGATISED

15. Tééandja tasub regulaarselt iga tdovdtia kohtayett@néhtud
sotsiaalmaksu ja kannab iile Uksikisiku tulumaksn ning informee-
rib vahemalt kord kvartalis tookollektiivi nende seadustega
ettendhtud kohustuste tditmisest .

Mistahes viivitused selle seadusest tuleneva kohustuse tgit-
misel on aluseks, et toovotia seiskab t66 kas osaliselt véi
taielikult.

15. Tésdandja kohustub arvestams Arstide Tiidn Liikmete 1itkme=
tehsu ja Randma selle ule nimetatud liidu arvele ilma selle
raamatupidamisprotseduuri eest tasu ndudmata.

16.Todandja voimaldab igale Arstide Liidu liikmele, kes on
téotanud samas raviasutuses kolm Vol enam aastat igal tdédaasg-
tal 2 nidalat tasustatavat aega, mida todtaja saab kasutads
tdienddppeks . Uldjuhnl summeeritakse see aeg pikemateks

5-8 nidalat kestvateks éppeperioodideks.

17. Téovotja, kes on viibinud todandja kulul taiend- véi umber -
oppel ei saa algatadsa todlepingu lopetamist Jargenva viie
aasta jooksnl.

18. Tdévétjad, kes on todiilesannete taitmisel fhusilise rinde
ohus, on taiendavalt kindlustatud todandja kulul.

19. Tallinna Arstide Liidu usaldusisik konkreetses raviasutuses
Ja samast raviasutuses todtavad isikud, kes on valitud Eesti
Arstide Liidn voi Tallinna Arstide 1liidu Juhtorganeisse omavad
kdiki ettenahtud 0igusi ja tagatisi,mida omab tookollektiivi
usaldusisik vastavalt seadusele

KOONDAMISED JaA VALLANDAMI SED

20 Raviasutuste reorganiseerimise] Ja/vdi nende omandivormi



mULtmisel,samuti tookoormuse véi t60profiili muutustest tule-

Tooleping pikendatakse (sélmitakse) Eesti Vabariigi kodani-
kuga, isikuga, kes valdab vabalt nii eestl kuil ka vepe kool
omab kehtivat arstlikku kvalifikatsiooni—katp@"‘“:
vanem kuoi B5-aastane, on tédtanud pikemart aega

. Ses ja todtab Fuarema koormusegs .

21. Tallinna Lhinnavalitsu=e Tervishoiu ja Sotsiaalamet kuulutab

( kuu aja médédudes kdesoleva lepingu allakirjutamisest konkursi
kéigile nendele ametkohtadele Tallinna raviasutustes,mida prae-
gu taidavad arstid, kes ei vasts P.17.-s toodud tingimustele
tédlepingu pPikendamiseks . Vérdsete kandidaatide olemasolul
eelistatakse Eesti Arstide Liidn liiget.

\“22. Mistahes raviasutuse administratsiooni juhi(juhtiae) asen-
damine teisega (teistega),kooskélastatakse Tallinna Arstide
Liidu juhatuse ning Tallinna Arstide Liidu usaldusisikuga vas-
tavas raviasutuses. .

VAIDLUSTE LAHENDAMINE
23.Kédesoleva lepingu tditmisest tulenevad vaidlused lahendatak

Se uhe nadala Jooksul pirast seda kui uks pooltet selleks
Soovi avaldab.

LEPINGU KEHTIVUS

24 .Kaesolev kokkulepe kehtib Uks aasta ja see pikeneb
automaatselt ves] uheks aastaks kui Uks pooltest ei avalda
~selle muutmise Soovi, mis esitatakse ks kuu varem koos nue

. lepingu Projektiga.

tallimmas, 7, o s
Tallinna Tervishoin ja Tallinna Arstide Liidu
Sotsiaalameti Juhataja Juhatuse esimees
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