Eesti Arstide Liidu, Eesti Tervishoiutottgate Kutseliidu
ja Eesti Haiglate Liidu vahelise lepituskoosol eku
PROTOKOLL nr3-13

Lepitusl@birddkimised toimusid 03.11.2011 Sotsiaalministeeriumi hoones, ruumis 520,
kohtumine algas 12.05.
K oosolekust votsid osa:
Eesti Arstide Liidu esindajad - Andres Kork (delegatsiooni juht), Katrin Rehemaa, Jaan

Sitt. Ekspert Roman Levin;

Eesti Tervishoiuttotajate Kutseliidu esindajad — livi Luik (delegatsiooni juht), Katrin Olo-
Laansoo, Elena Mahhova. Ekspert Vaino Villik;

Eesti Haiglate Liidu esindajad — Urmas Sule (delgatsiooni juht), Arvi Vask, Hedy Eeriksoo;
Riikliku Lepitaja Kantselei poolt osalesid - Henn Parn (riikliku lepitaja kohusetéitja), Raivo
Paavo (ndunik), Merle Aro-Raal (kantselel juhtaja).

Koosolekut juhtis: Henn Parn
Protokollis: Merle Aro-Raal

Paevakord:

Avamine — Henn Péarn

Tootuli avalduse tutvustamine — Raivo Paavo

Osapoolte delegatsioonide tutvustamine — delegatsioonide juhid
Valituste kontrollimine — Henn Parn

Osapoolte &@rakuulamine — Henn Parn, delegatsioonide juhid
Tootuli pdhjuste tapsustamine — Henn Parn

Lepituskoosoleku otsuste formuleerimine

Orienteeruv 16pp 13.45.
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Paevakorra punkt 1: avamine

Henn Parn avab |8biraakimised, tervitab osapooli ja annab sdna ndunik Raivo Paavole.

Paevakorra punkt 2: t66tili avalduse tutvustamine
Raivo Paavo tutvustab riikliku lepitgja poolt valjapakutud labirédkimiste paevakorda

(jagatakse trukituna osapooltele laiali), ténase koosoleku kodukorras lepitakse kokku, et
ré&givad delegatsioonide juhid ja kui peavad vajaikuks, annavad sdna oma liikmetele. Kusib,



kas osapooled on ndus, et lisaks kantselel diktofonile ndhakse vajadust veel Uhele
diktofonile ?

U. Sule tleb, et on teinud omapoolsed ettepanekud lepitusprotsessi |abiviimiseks, avaldab
arvamust, et diktofoni kasutamiseks peaks vastaspool esitama kirjaliku motiveeritud avalduse.
A. Kork kusib, kas on toimunud muudatused vorreldes eelnevatele kordadel toimunuga, kus
oli lubatud diktofoni kasutamine? Ja kui on, siis mis on see pohjendus praktika muutmiseks.
R. Paavo tuletab meelde, et aati on kisitud osapoolte kéest ndusolekut diktofoni
kasutamiseks ja kui osapooled on olnud ndus, siis on see olnud vaimalik.

U. Sule Utleb, et varasematel kordadel me oleme saanud hakkama tihe diktofoniga.

K. Rehemaa selgitab, et siin laua taga istujad ei esinda mitte iseennast, vaid kahte suurt
organisatsiooni ja me peame edasi andma adekvaatset informatsiooni oma liikmetele. Selleks
on vgalik tdiendav lindistamine.

Jatkub arutelu lindistamise lubamise Ule.

Otsustatakse, et tdnasel kohtumisel osapooled eraldi ei lindista, kuivord ténane kohtumine on
sisseiuhatav _ja midagi olulist téna e otsustata. Jargmise korra lindistamise osas teevad

osapooled omavahelise kokkuleppe.
Edasiselt tutvustab R. Paavo EAL-i ja ETK-i avaldust riiklikule lepitgjale koos vastavate

lisadega. Annab Ulevaate |epitaja senisest tegevusest tootuli lepitamisel.
A.Kork palub lisada protokolli, et riiklik lepitaja el kohtunud eraldi osapooltega, kohtumisel
EAL-gaosalesveel kaEHL. Ainult ETK osales kohtumisel tksinda.

Paevakorra punkt 3: osapoolte delegatsioonide tutvustamine
K. Rehemaa (tleb, et tdokohustuste tottu delegatsioonide koosseisud koosolekuti véivad

muutuda. Téna puudub ka delegatsiooni juht Andrus Méesalu, keda asendab Andres Kork.
Arstide Liidu delegatsiooni kuuluvad Andrus Mé&esalu, Andres Kork, Toomas Kariis, Katrin
Rehemaa, Jaan Sitt. Ekspertidena osalevad Véino Villik ja Roman Levin.

I._Luik tutvustab ETK delegatsiooni, kuhu kuuluvad delegatsiooni juhina livi Luik, liikmed
Katrin Olo-Laansoo ja Elena Mahhova.

U. Sule teeb ettepaneku Uhildada kdesolev paevakorra punkt jargmise punktiga, milleks on
volituste kontrollimine. Esitab véjavotte EHL juhatuse koosoleku protokollist, millega anti
kéesolevale delegatsioonile volitused kollektiiviepingu labirédkimisteks. Tutvustab EHL
delegatsiooni koosseisu: Urmas Sule (delegatsiooni juht), lilkmed Hedy Eeriksoo, Arvi Vask,
Rain Sepping ja TonisAllik.



U. Sule jétkab, et temale jai hetkel arusaam, et kaks juriidilist isikut tahavad esineda the
juriidilise delegatsioonina. Avaldab arvamust, et tal puudub hetkel arusaamine, et see oleks
oiguslikult teostatav ja kui on, tahab sellise juriidilise dokumendiga tutvuda.

Paevakorra punkt 4: valituste kontrollimine
R. Paavo palub ka EAL-Il ja ETK-| esitada volitused, millega anti delegatsioonidele 6igused

kollektiivlepingu l8birdakimisi pidada. EHL dokument on meil olemas.

1. Luik Utleb, et meil on selle kohta ETK juhatuse otsus 14. aprillist 2011, agameil e ole seda
hetkel paberkandjal.

K. Rehemaa nendib, et neil on volikogu otsus ning samuti ei ole meil seda paberkandjal.
Otsustati, et EAL ja ETK esindajad esitavad vastavad volitused riiklikule lepitajale

voimalikult kiiresti.

A.Kork tunneb huvi, millises mahus on EHL volitused lepingu ala kirjutamiseks, kas neil on
volitus sdlmida leping ja kirjutada alla. Meil on téisvolitus alkirjastada leping, mis sisaldab
pal gakomponenti.

U. Sule nendib, et kui e ole hetkel veel paberil volitusi, siis me e réagiks edasi volituse
mahtudest. Ootame volitused &a ja saame selgeks, kes keda tdpselt esindab ning mitu
delegatsiooni siiski labiréakimistel osaleb.

H. Parn sedastab, et hea on |8birdakimiste alguses paika panna, mis tasemel saadakse 16plik
heakskiit lepingu allkirjastamiseks.

A. Kork tapsustab, et siin 18bird8kimiste laua taga on kaks juriidilist, iseseisvat delegatsiooni,
kes on esitanud Uhisavalduse ning selle peale e ole vaja enam téiendavalt aega kulutada.

Paevakorra punkt 5: osapoolte drakuulamine
H. Pérn teeb ettepaneku thendada punktid 5 ja 6.

K. Rehemaa (itleb, et p6ordumise pdhjused on kirjeldatud meie avalduses. Kollektiivne to6tali
tekkis lepingu sdlmimisel. Kollektiiviepingu projekt, mis on EAL ja ETK ettepanek, on
esitatud ja sellega on ka lepitgja tutvunud. Omavahel e ole kokkulepet saavutatud ja seetfttu
olemegi tdna siin laua taga.

H. Parn kisib, mis tasemel on projekt teie liikmete seas 18bi arutatud.

K. Rehemaa vastab, et EAL-s on see labirédgitud ja kokkulepitud volikogu tasemel sh
pal ganbudmised.

L. Luik Utleb, et ka ETK-s on projekt |8biarutatud volikogu tasemel.



R. Paavo tapsustab, kas volikogu on ldbiarutanud just selle, meile esitatud kollektiiviepingu
projekti?

R. Levin kisb lepitgjalt, milline on selliste kiisimuste esitamise sisuline téhendus, kui on
olemas ametlikud delegatsioonid volitustega. Ma e née erilist vgjadust selliseid klissmusi siin
esitada.

H. Parn (tleb, et lepitgjal on Gigus esitada selliseid kisimusi, kui ta leiab need vajalikud
olevat tulemusliku menetluse seisukohalt. Lepitaja kontrollib delegatsioonide padevust.

U. Sule tépsustab, kas ta sai Oieti aru, et kollektiiviepingu projekti ndol on tegemist delikaatse
dokumendiga.

A.Kork vastab, et see on kokkuleppe kiisimus.

Paevakorra punkt 6: to6tuli pdhjuste tépsustamine

U. Sule Utleb, et on saatnud riiklikule lepitgjale kirja, kus on esitanud vastaspoolele kaks
kisimust, milleletahab saada kirjalikku vastust. Kiisimused on alljargnevad:

(i) konkreetselt milliseid t66ta ate gruppe tootlli pooled esindavad ja millest tuleneb selline
esindusdigus;

(i) milline on kollektiiviepingu projektis sisalduvate tervishoiuala tb6tajate tootasu tunnipalga
alamméérade ja muude t66tg atel e soodsamate t66ti ngimuste kehtestamise rahaline méju
Haigekassa ravikindlustuse eelarvele jariigieelarvele ning millised peaksid olema nimetatud
kulude katteks vajalikud tulualikad. Meie oleme puldnud seda mgju védja arvutada, kuid see
on kénud meie ekspertidel Ule jou.

Utleb, et viimane kiisimus on esitatud EHL-i kirjas EAL-le juba 23. septembril 2011, sellele
el ole vastust siiani.

Esimest kisimust oleme me kisinud juba terve aasta ehk siis seda, keda nad esindavad.
Projektis on &ra toodud koik arstid, dendusalatdttgad ja hooldustodtajad. Enne e ole
voimalik edasi minna, kui me saame aru, et kas esindatuse taga on kéik osapooled. Me
palume sellele kirjalikku vastust, muidu me ei tea tdtandjana, kellega me |&bi rédgime. See on
ILO vastastikkuse tunnustamise printsiip.

Utleb, et esitatud kollektiiviepingu projekt koosneb kahest osast: miinimumpalk ja téiendavad
hived. Eelmistel kordadel on labiraégitud miinimumpalgas ja seda mdju me oleme suutelised
hindama.

A.Kork vastab, et nduda toovotjate kaest, kes tOGtavad eradiguslikes haiglates, lepingu
maksumust, on pehmelt 6eldes naljakas ehk tdkestav. Utleb, et Eestis on kaks ingtitutsiooni,



kes saavad anda vajalikud numbrid, need on Haigekassa ja Sotsiaalministeerium riigi palgal
olevate tO0tajate kohta.

I._Luik meile jadb arusaamatuks see esindatuse kisimuse tdstatus, kui me oleme Eesti
Tervishoiutdotgate Kutseliit, siis me esindame oma organisatsiooni lilkmeid. Me oleme seda
pidevalt vastanud.

R. Paavo (tleb, et Andres Kork Utles digesti, et ainult haigekassa saab anda arvutused
pal gatbusu kohta. Kuid kes arvutab vélja téiendavad punktid?

A.Kork vastab, et nende arvates tuleb projekt ette votta punkt punktilt, védja arvutada ja kohe
kokku leppida. Kusin, kas Talinki palgaleppe juures kiusiti ka ametithingu kaest, palju
kollektiivliepingu taitmine maksma léheb voi pakkus selle véljaikkagi Talinki juhatus?

R. Paavo (itleb, et e ole véimalik vorrelda tervishoiusektorit ihe ettevittega. Uhe ettevotte
kéest kiisida, on midagi muud, kui kiisida kogu institutsiooni kaest.

H. Péarn (tleb, et konsulteeris vahepeal 6dede liidu ja tervishoiutGotgjate ametitihingute
liiduga, sest nemad on deklareerinud, keda nad esindavad ja kusisin, et kas nad on
labiraékimiste protsessi kaasatud, kas nende kéest on kusitud volitusi 6dede ja hooldajate
esindamiseks. Siis nad Utlesid, et seda ei ole tehtud.

. Luik vastab, et meie organisatsiooni kuuluvad tervishoiusisteemi kuuluvad isikud ja meil
on kohustus neid esindada. Me e pea teiste organisatsioonde kaest kiisima, kas me vdime
oma liikmeid esindada. On tehtud suuline ettepanek ETTALIile, kas nad sooviksid meiega
Uhineda, siis nad selgestnaliselt keeldusid. Odede liidu kéest kisimist e pidanud me
oluliseks.

H. Parn teeb ettepaneku kokku leppida selle to6tili menetlemise kord.

A. Kork vastab, et toetab ettepanekut ja peab vajalikuks kokku leppida ka gjaline graafik.

U. Sule nbustub riikliku lepitaja ettepanekuga.

A. Kork teeb ettepaneku, et esmajoones lepitakse kokku 2012 aasta palgatdus ja Ulejaanud
lepinguga minnakse edasi rahulikumas tempos.

J. Sitt Gtleb, et ta el ole kunagi viibinud koosolekul, kus ligi kahe tunni jooksul mitte midagi
kokku ei lepita. Vastaspool e venitamistaktika on arusaadav, kui rahalised asjad Riigikogus dra
otsustatakse, & saagi midagi kokku leppida. Kui me e saa jargmise aasta palgas kokku
lepitud, tuleb meil teha ka omapool sed sammud.

H. Parn (tleb, et igal labirddkimisel on oma galugu ja see on poolte valik kuidas |abi
raégitakse.



Otsustatakse, et esmajoones lepivad osapooled kokku 2012. aasta arstide, 6dede ja
hooldusttttajate  to0tasu  alammédrades  ning  seejérel  lepitakse  kokku (lejdénud

kollektiivlepingu punktides.

Paevakorra punkt 7: |epituskoosoleku otsuste formuleerimine

R. Paavo votab kokku eespool raégitu ning palub Eesti Arstide Liidul ning eeskétt Eesti
Tervishoiutdotgate Kutseliidul veelkord anda Uhene vastus selle kohta, et esindate ddesid ja
hooldajaid kollektiiviepingu |8birégdkimistel. Palume, et sama vastus ldheks ka kahele teisele
ametitihingule: Eesti Odede Liidule ja Eesti Tervishoiutdotajate Ametitihingute Liidule, et nad
teaksid et sellised |abiradkimised on kdimas.

A.Kork Utleb, et kdigepeat tuleb kokku leppida 2012. aasta alampalgas, siis saab hinnata
Ulggéénud kollektiivliepingu punktide maksumust.

R. Paavo resUmeerib: informatsiooni 2012. aasta arstide, Odede ja hooldagate
palgaalammaérade tdusu rahaliste mojude kohta Haigekassa eelarvele kusib riiklik lepitaja
Haigekassalt.

L abirdakimistel lepiti kokku:

1. Osapooled teevad omavahelise kokkul eppe |abiréaakimiste lindistamise osas.

2. _EAL ja ETK esindajad esitavad dokumendid delegatsioonide volitused riiklikule
lepitajale voimalikult Kiiresti.

3. Osapooled lepivad kokku, kas kollektiiviepingu projekti ndol on tegemist delikaatse
dokumendiga vai mitte.

4. RIiiklik lepitaja pakub valja antud |epitusldbirdgkimiste korra projekti enne jargmist
| &bi ré&kimiste vooru.

5. EAL jaETK vastavad paevakorra punktis 6 EHL poolt esitatud kilsimustele.

6. Riiklik lepitaja kisib Haigekassalt tO6tasu alammaérade tdusu rahalist moju
Haigekassa edlarvele. Riiklik lepitaja edastab Haigekassalt saadud vastuse t6o6tdli

osapooltele.




7. EHL analiiisib 1dbi EAL ja ETK poolt esitatud kollektiivlepingu projekti ning esitab
kirjalikult omapoolsed arvamused nimetatud |epingu punktide kohta.

8. Esmajoones lepivad osapooled kokku 2012. aasta arstide, 6dede ja hooldustGitajate

tO0tasu adlammédrades ning  seegjdrel  jéatkatakse 18bird8kimisi  Ulejddnud
kollektiivlepingu punktide osas.

9. Edasine |ébiréékimiste ajagraafik soltub Haigekassast saadud vastusest.

(digitaalselt allkirjastatud) (digitaal selt allkirjastatud)
Henn Parn Merle Aro-Raal
Koooleku juhataja Protokallija

Protokolli lisa: EAL jaETK ettepanekud 03.11.11 lepituskoosoleku protokolli kohta:

1. Teeme ettepaneku kasutada protokollides ametlikku, seadustes ja kollektiivse tootuli
lepitaja  pohimé&aruses kasutatavaid termineid:  lepitusmenetlus, lepitustoimingud,
lepituskoosolek. Terminit ,, lepitud@birédkimine” seadustes ja pdhimaaruses ei kasutata.

2. Paevakorra punktid 6 ja 7 on meie hinnangul puudulikult protokollitud. Teeme
ettepaneku lisada protokolli EAL jaETK ettepanekud jarepliigid, mille sisaldumist koosoleku
protokollis peame oluliseks:

a) Urmas Sule korduvatele ndudmistele esitada kdik ettepanekud kirjalikult, millele
haiglate liit siis pérast nende l8biarutamist kirjalikult vastab, vastasid Andres Kork ja Jaan
Sitt, et koosolekuid e pea pidamakirjalikult, see ei ole maistlik jaraiskab aega.

b) Katrin Rehemaa avaldas arvamust, et kui haiglate liidu esindgjad e ole valmis
koosoleku laua taga vastama Uhelegi kiisimusel e ja ettepanekul e ning soovivad need kellegagi
enne labi arutada ja vastata kirjalikult, siis tekib kusimus, millised volitused on neil
| &bi réékimiste pidamiseks.

C) livi Luik ja Katrin Rehemaa selgitasid, et haiglate liidu kisimustele, keda esindab
ETK, on varem mitmes kirjas vastatud. Samuti on meie teada EHL ja Sotsiaal ministeerium
teavitanud Odede liitu ja ETTAL-it, e¢ me oleme soovinud alustada kollektiivliepingu
l&biraékimisi.

d) Ekspert Roman Levin selgitas, et kollektiivliepingu seaduse ja t666i guse Uldpdhimbtete
kohaselt saab (ihes valdkonnas olla mitu kollektiivliepingut ja see, et EOL-il ja ETTAL-il on
kehtiv kollektiivlieping, e tahenda seda, et rohkem lepinguid e saaks tervishoius olla.

EAL jaETK delegatsioonide nimel
lugupidamisega

/allkirjastatud digitaal selt/
Katrin Rehemaa
EAL peasekretar



